Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci — zatacznik nr 10
Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Przedszkolu Samorzadowym w Przemgcie.

Nasze wartosci

1. W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialno$cia i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i
publikowania wizerunkéw dzieci

2. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnoéci stuzy celebrowaniu sukcesow dzieci, dokumentowaniu naszych
dziatan | zawsze ma na uwadze bezpieczernstwo dzieci Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki przekréj
dzieci — chtopcow i dziewczeta, dzieci w réznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujgce
rézne grupy etniczne

3. Dzieci majag prawo wyrazié swojg nieche¢ do utrwalenia swojego wizerunku — zdjecie, nagranie.

4. Zgoda rodzicéw/opiekunow prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy wigzaca, jesli dzieci i
rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie wykorzystania zdjeé/nagran i ryzyku wigzacym sie z
publikacjg wizerunku.

Dbamy o bezpieczeristwo wizerunkéw dzieci poprzez:

1. Pytanie raz w roku o pisemng zgode rodzicow/opiekunéw prawnych na wykonywanie i publikowanie zdje¢ i nagran
zwigzanych z funkcjonowaniem placowki

2. Udzielenie wyjasnieri osobom zainteresowanym, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekécie, jak
bedziemy przechowywadé te dane i jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacjg zdjed/ nagran online.

3 Unikanie podpisywania zdjeé/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia i nazwiska. Jeéli konieczne jest
podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.

4. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczgcych m.in stanu zdrowia, sytuacji
materialnej, sytuacji prawnej i powiazanych z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku zbidrek indywidualnych
organizowanych przez naszg placowke)

5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé/nagran dzieci poprzez przyjecie zasad:

» wszystkie dzieci znajdujace sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka
ponizajaca, o$mieszajgca ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,

- zdjecia/nagrania dzieci powinny sig koncentrowac na czynnesciach wykonywanych przez dzieci | w miare mozliwosci
przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.

6. Rezygnacje z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub ich rodzice/opiekunowie
prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu z piacéwki

7 Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego rozpowszechniania wizerunkéw
dzieci nalezy rejestrowac i zgtaszaé dyrekgji, podobnie jak inne niepokojgce sygnaty dotyczgce zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkdw dzieci do uzytku:

W sytuacjach, w ktérych nasza placéwka rejestruje wizerunki dzieci do wtasnego uzytku, deklarujemy, ze:

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub kamerzyscie) zadbamy o
bezpieczenstwo dzieci poprzez:

+ zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,

» zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania wydarzenia,

» niedopuszczenie do sytuadji, w ktérej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z dzie¢mi bez nadzoru pracownika
naszej placowki,

« poinformowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujaca wydarzenie bedzie obecna
podczas wydarzeniz.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna, zgoda
rodzicéw/opiekundéw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkoéw dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w kiérych rodzice/opiekunowie lub widzowie przedszkolnych wydarzen i uroczystosci itd. rejestrujg
wizerunki dzieci do prywatnege uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki dzieci i oséb dorostych wymaga
udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich rodzicéw/opiekunéw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach spoteczno$ciowych ani
na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgodg,



3. Przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnos$ci, aby upewni¢ sie, kto bedzie
mégt uzyskaé dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jeéli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba begdg chcieli zarejestrowa¢ organizowane przez nas wydarzenie
i opublikowaé zebrany materiat, muszg zgtosi¢ takg prosbe wczeéniej i uzyskaé zgode dyrekeji. W takiej sytuacji
upewnimy sie, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.
Oczekujemy informacji o

- imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujgcej o zgode,

« uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w jakim kontekécie zostanie
wykorzystany zebrany materiat,

+ podpisanej deklaracji 0 2godnssci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi placéwki nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw i osobom nieupowaznionym utrwalania
wizerunku dziecka na terenie placdéwki bez pisemne] zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji
3. Personel placowki nie kontaktuje przedstawicieli medidéw z dziemi, nie przekazuje mediom kontaktu do
rodzicow/opiekunow prawnych dzieci i nie wypowiada sie w kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub
jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz
nie jest w zaden sposéb utrwalana

4. W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podjg¢ decyzje o udostepnieniu wybranych pomieszczen
placéwki dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujac takg decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposéb,
aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie placdwki dzieci

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesii dzieci, rodzice |ub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, bedziemy respektowad
ich decyzje Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami prawnymi i dzieémi, w jaki sposéb osoba rejestrujgca
wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby nie utrwalaé jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i
grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktérego wizerunek nie powinien byé
rejestrowany.

Przechowywanie zdje¢ i nagran

Przechowujemy materiaty zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem i bezpieczny dla dzieci:

1. Nosniki analogowe zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknietej na klucz szafce, a nosniki
elektroniczne zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w folderze chronionym z dostepem ograniczonym do
0s0b uprawnionych przez placéwke. Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o
archiwizagji i/lub okres ustalony przez placéwke w polityce ochrony danych osobowych.

2. Nie przechowujemy materiatéw elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci na no$nikach nieszyfrowanych ani
mobilnych, takich jak telefony komorkowe i urzadzenia z pamigcig przenosng (np. pendrive).

3. Dyrektor moze upowaznié pracownikdw placéwki w uzasadnionych wypadkach do wykonywania zdje¢ i nagran
prywatnym telefonem lub innym no$nikiem. Jednoczes$nie z dniem ustania stosunku pracy, powyzsza osoba
zobowigzana jest do trwatego usuniecia wykonywanych i zapisanych zdje¢ i nagrar na prywatnych urzgdzeniach-



Zalacznik 10a

OSWIADCZENIE/ZOBOWIAZANIE
Ja NiZEj POAPISANA ... eueiiiiniiieiriieirisiiieietietttenteteatatireirtnaestssensisonensssansens

Oswiadczam, ze zostatam poinformowana, o Zasadach ochrony wizerunku i danych
osobowych dzieci w Przedszkolu Samorzadowym w Przemecie i zobowiazuje si¢ z dniem
ustania stosunku pracy - do trwalego usunigcia wykonywanych i zapisanych przeze mnie
zdjeé i nagran na prywatnych urzadzeniach.

Miejscowosé, data podpis



